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SKUPŠTINA ŢUPANIJE POSAVSKE 
 

Na temelju ĉlanka 26. stavak 1. toĉka b) Ustava 

Ţupanije Posavske („Narodne novine Ţupanije 

Posavske“, broj: 1/96, 3/96, 7/99, 3/00, 5/00, 

7/04,18/21) i ĉlanka 125. stavak 4. Zakona o 

zdravstvenom osiguranju („Sluţbene novine 

Federacije BiH“, broj:30/97,7/02, 

70/08,48/11,36/18,61/22), Skupština Ţupanije 

Posavske na VII. sjednici odrţanoj dana 13.7.2023. 

godine, donosi 

 

Zakon 

o izmjenama i dopunama Zakona o porodiljnim 

naknadama  zaposlenim majkama 
 

Ĉlanak 1. 

U Zakonu o porodiljnim naknadama 

zaposlenim majkama („Narodne novine Ţupanije 

Posavske“, broj:7/16) ĉlanak 1. mijenja se i glasi: 

 

„Ĉlanak  1. 

Ovim Zakonom ureĊuje se pravo na 

porodiljnu naknadu za zaposlene majke, pravo na 

naknadu plaće za rad s polovinom punog radnog 

vremena nakon isteka porodiljnog odsustva, postupak 

za ostvarivanje prava, financijska sredstva i druga 

pitanja znaĉajna za ostvarenje navedenih prava“. 

 

Ĉlanak 2. 

U ĉlanku 2.  rijeĉi „ na porodiljne naknade 

utvrĊena ovim Zakonom“ zamjenjuju se rijeĉima“ iz 

ĉlanka 1. ovog Zakona“. 

 

Ĉlanak 3. 

U ĉlanku 6.1. broj“80%“ briše se. 

U stavku 2. istog ĉlanka broj “80%“ briše se. 

 

Ĉlanak4. 

Iza ĉlanka 6.dodaje se novi ĉlanak 6a. koji 

glasi: 

„Ĉlanak 6a. 

1. Ţeni-majci koja u skladu s propisima o radu ima 

pravo na rad s polovinom punog radnog vremena, 

naknada plaće za polovinu punog  radnog 

vremena kada ne radi, utvrĊuje se u iznosu  od  

30% prosjeĉne mjeseĉne neto plaće na podruĉju  

Federacije Bosne i Hercegovine, prema 

posljednjem objavljenom podatku Federalnog 

zavoda za statistiku. 

2. Naknadu plaće  iz stavka 1. ovog ĉlanka mogu 

koristiti pod jednakim uvjetima otac djeteta, 

jedan od usvojitelja djeteta ili osoba kojoj je na 

temelju rješenja mjerodavnog tijela dijete 

povjerno na ĉuvanje i odgoj. 

3. Poslodavac moţe osobama iz stavka 1. i 2. ovog 

ĉlanka  isplatiti razliku naknade plaće u većen 

iznosu do iznosa  100%-tne plaće na teret svojih 

sredstava. 

4. Poĉetak primjene, naĉin ostvarenja i trajanje 

isplate naknade plaće iz  stavka 1. ovog ĉlanka, 

odreĊuje se u skladu s propisima o radu.“  

 

Ĉlanak 5. 

U ĉlanku 11. iza stavka 3. dodaje se stavak 4. 

koji glasi: 

„4. Sredstva za isplatu naknade plaće za 

polovinu punog   radnog vremena kada osoba ne radi 

i porezi i doprinosi isplaćuju se poslodavcu putem 

Zavoda zdravstvenog osiguranja Ţupanije Posavske 

do kraja tekućeg mjeseca za protekli mjesec, nakon 

uvida u izmirene obveze od strane poslodavca“ 

Dosadašnji stavak 4. postaje stavak 5.  

Ustavku 5. istog ĉlanka rijeĉ „, rada“ briše 

se“. 

 

Ĉlanak 6. 

U ĉlanku 14.1. iza rijeĉi „porodiljnu 

naknadu“ dodaju se rijeĉi „  i prava na naknadu plaće 

za rad s polovinom punog radnog vremena“ 

U stavku 2. istog ĉlanka rijeĉi „ na porodiljnu 

naknadu“ brišu se.  
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Ĉlanak 7. 

U ĉlanku 15. rijeĉ „ ,rada“ briše se.  

 

Ĉlanak 8. 

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od 

dana objavljivanja u „Narodnim novinama  Ţupanije 

Posavske“. 

 

Bosna i Hercegovina  

Federacija Bosne i Hercegovine 

ŢUPANIJA POSAVSKA 

Skupština 

Broj: 01-02-62/23 

Domaljevac, 13.7.2023. godine  

                                                  Predsjednik Skupštine 

                                                  Blaţ Ţuparić, v.r. 

 

Na temelju ĉlanka 26.b) Ustava Ţupanije Posavske 

(„Narodne novine Ţupanije Posavske“, broj: 1/96, 

3/96, 7/99, 3/00, 5/00, 7/04,18/21), Skupština 

Ţupanije Posavske na VII. sjednici odrţanoj dana 13. 

7. 2023. godine, donosi 

 

ZAKON 

o izmjeni i dopuni zakona o doplatku za djecu 

 

Ĉlanak 1. 

U Zakonu o doplatku za djecu („Narodne 

novine Ţupanije Posavske“,broj: 3/17,11/22)  ĉlanak 

7. mijenja se i glasi: 

„Ĉlanak 7. 

Pravo na doplatak za djecu uvećan za 100 % 

pripada: 

 obitelji za treće i svako sljedeće dijete, 

 djetetu bez oba ili jednog roditelja, 

 djetetu s posebnim potrebama, 

 obitelji u kojoj su jedan ili oba roditelja osobe sa 

invaliditetom  najmanje 60%, 

 djetetu oboljelom od šećerne bolesti, karcinoma, 

leukemije,TBC, celijakije i epilepsije, 

 djetetu korisnika pomoći za uzdrţavanje“. 

 

Ĉlanak 2. 

U  ĉlanku 12 b. iza rijeĉi „ djecu“ dodaju se 

rijeĉi „i uvećanju doplatka za djecu“. 

 

Ĉlanak 3. 

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od 

dana objavljivanja u „Narodnim novinama Ţupanije 

Posavske“, a primjenjivat će se od 01.09.2023. 

godine. 

 

Bosna i Hercegovina  

Federacija Bosne i Hercegovine 

ŢUPANIJA POSAVSKA  

Skupština 

Broj: 01-02-65/23  

Domaljevac, 13.7.2023. godine 

                                                  Predsjednik Skupštine 

                                                  Blaţ Ţuparić, v.r. 
 

Na temelju ĉlanka 26. toĉka b) Ustava Ţupanije 

Posavske („Narodne novine Ţupanije Posavske“ broj: 

1/96, 3/96, 7/99, 3/00, 5/00, 7/04, 18/21), ĉlanka 44., 

a u vezi s ĉlankom 72. Zakona o drţavnim 

sluţbenicima i namještenicima u tijelima drţavne 

sluţbe u Ţupaniji Posavskoj („Narodne novine 

Ţupanije Posavske“ broj: 9/13, 11/13 i 2/14, 6/17), 

Skupština Ţupanije Posavske na VII. sjednici 

odrţanoj dana 13. 7. 2023. godine, donosi 

 

ZAKON 

o plaćama i naknadama u tijelima vlasti Ţupanije 

Posavske 

 

I. TEMELJNE ODREDBE 

 

Ĉlanak 1. 

(Predmet Zakona) 

 Zakonom o plaćama i naknadama u tijelima 

vlasti Ţupanije Posavske (u daljnjem tekstu: Zakon) 

ureĊuju se plaće i naknade izabranih duţnosnika, 

nositelja izvršnih funkcija i savjetnika u tijelima 

zakonodavne i izvršne vlasti u Ţupaniji Posavskoj (u 

daljnjem tekstu: Ţupanija), ĉlanova radnih tijela 

Skupštine Ţupanije, ţupanijskog pravobranitelja i 

zamjenika ţupanijskog pravobranitelja, općinskih 

pravobranitelja i zamjenika općinskih pravobranitelja 

i drţavnih sluţbenika i namještenika u tijelima 

drţavne sluţbe u Ţupaniji. 

  

Ĉlanak 2. 

(Pojmovi korišteni u Zakonu) 

Pojmovi korišteni u ovom Zakonu imaju 

sljedeće znaĉenje: 

1) “izabrani duţnosnici”, u smislu ovog Zakona jesu 

zastupnici u Skupštini Ţupanije Posavske (u 

daljnjem tekstu: Skupština) 

2) “nositelji izvršnih funkcija”, u smislu ovog 

Zakona jesu: 

 predsjednik Vlade Ţupanije (u daljnjem tekstu: 

Vlada) 

 ministri u Vladi 

3) „Izabrani duţnosnici koji ostvaruju pravo iz 

radnog odnosa“, u smislu ovog Zakona jesu: 

 predsjednik Skupštine 

 zastupnici koji su stalno zaposleni u Skupštini u 

mandatnom razdoblju 


